О выходных днях в феврале-марте 2022 года

В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации установлен следующий порядок труда и отдыха в феврале, марте текущего года:
23 февраля (среда) при 5-дневной и 6-дневной рабочей неделе – выходной;
22 февраля (вторник) сокращенный рабочий/учебный день – при 5-дневной и 6-дневной рабочей неделе;
6, 7, 8 марта (воскресенье, понедельник, вторник) - при 5-дневной рабочей неделе – выходной;
5 марта (суббота) - сокращенный рабочий день – при 5-дневной рабочей неделе;
6, 8 марта (воскресенье, вторник) - при 6-дневной рабочей неделе – выходной;
7 марта (понедельник) - сокращенный рабочий/учебный день – при 6-дневной рабочей неделе.

